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Anexa nr. 1 la Decizia CAnr. 38/ 290.07.2025

JUDETUL PRAHOVA
S.C. SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE CU APA
ARICESTH RAHTIVANI S.R.L.
COM. ARICESTII RAHTIVANI, Nr. 676
CiF: RO 28744019 ; Nr.R.C.: J29/1059/2011 Cap. Soc. Subs. sj
Vars. 305.000 lej '
Tel. / Fax. 0244-380635

www, furnizareapa.ro

- E-mail: servpublapa@agmail.com

RAPORT DE ACTIVITATE AL CONSILIULUI DE ADM!NISTRATIE AL
S.C. SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE CU APA
ARICESTII RAHTIVANI S.R.L.

- SEMESTRUL 12025 -

1. Informatii generale despre societate

S.C. SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE CU APA ARICESTII RAHTIVANI S.R.L.
s-a infiintat prin reorganizarea Serviciului Public de Alimentare cu Apé Aricestii Rahtivani, in
baza H.C.L. nr. 12/25.01.2011. La data de 30 iunie 2011, noua Societate Comerciali a fost
inregistrata oficial fa Oficiul Registrului Comertului si isi continua activitatea sub numele de S.C.
SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE CU APA ARICESTH RAHTIVANI S.R.L.Societatea
functioneaza in conformitate cu prevederile Legii societatilor comerciale nr. 31/1990 si a actului
constitutiv. Activitatea societati se desfasoard in conformitate cu Legea serviciului de
alimentare cu apd si de canalizare nr. 241/20086, societatea functionénd ca societate comerciala
cu capital integral de stat, asociat unic fiind:
*Comuna Aricestii Rahtivani prin Consiliul Local al com. Aricestii Rahtivani (6.100 parti
sociale, cu valoarea nominald de 50 lei fiscare);
Serviciile prestate de societate asigurd distribuirea apei potabile si are ca principale obiecte de

activitate:

e Captarea, din surse subterane, a cantitatiior de apa necesare, tratarea, transportul, precum
si distribuirea apei potabhile ;
e alte prestatii de servicii specifice domeniului de activitate:
In luna ianuarie a anului 2011, autoritatea locala actionara a societatii a emis Hotararea de
delegare directd a serviciului catre S.C. SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE CU APA




ARICESTH RAHTIVANI S.R.L., iar in trimestrul It al anului 2011 s-a semnat Contractul de
delegare directd a gestiunii serviciului de alimentare cu ap4. Durata contractului este de 10 ani
incepand cu data de 09.09.2011. Tncepand cu data de 10 august 2011, S.C. SERVICIUL
PUBLIC DE ALIMENTARE CU APA ARICESTIl RAHTIVANI SR.L. functioneaza efectiv ca
operator local. Prin Hotarare a Consiliului Local al com. Aricestii Rahtivani nr. 55 din data de
26.05.2021 a fost aprobata prelungirea Contractului de delegare a gestiunii prin concesiune a
serviciului de alimentare cu apa prin act aditional pentru o perioada de 5 ani, incepand cu data
de 10.09.2021.

Profilul principal de activitate:

Societatea desfasoara activitsti de captare, tratare, inmagazinare si distributie a apei potabite in
satele: Aricestii Rahtivani, Nedelea, Buda, Stoenesti, Targsoru Nou.

Captarea surselor este realizatd prin intermediul a 12 foraje de adancime (100-120m),
amplasate in incinta Gospodariilor de apd aferente localitatilor sus mentionate. Pentru fiecare
din aceste surse de apd existd studiu hidrogeologic privind zonele de protectie sanitard si
perimetrele de protectie hidrogeologic, toate cu aviz de la INMH. Fiecare sursa de apa este
parte componentd a unei gospodarii de ap3, care, pe langd sursa de apa, mai contine
rezervoare supraterane pentru depozitare, statii de tratare pentru dezinfectarea apei, precum si
stafiile de pompare (distributie). Doud din cele $apte statii au in dotare si cate un vas de
amestec {polstif).

Distributia se realizeaza, Tn momentul de fatd, numai cu statii de pompare moderne, previzute
cu hidrofoare si senzori de oprire si pornire.

Circuitul apei de la extractie pana la livrarea citre consumatori permite asigurarea urmatoarelor
trepte ale metodologiei de tratarefiltrarea grosiera (prin filtrele montate imediat dupa coloanele
de extracfie), filtrarea suspensiilor mai fine (in interiorul rezervoarelor de fnmagazinare),
amestecul apei cu solutia de hipoclorit folositd la dezinfectarea apei (in rezervoarele de
inmagazinare sau In cele de polstif). Agentul de tratare utilizat este hipocloritul de sodiu in
concentratie de 12,5-14%.

» Structura de personal cuprinde 7 posturi :

- economist = 1 persoana;
- operator statie si retea = 2 persoane;
- electrician = 1 persoana
- casier —responsabil resurse umane = 1 persoana
- incasator — cititor contoare apa = 1 persoana

- muncitor necalificat = 1 persoana




Programul de lucru este organizat intr-un schimb de lucry de 8 ore, cinci zile pe saptdmani cu
respectarea séarbatorilor legale. Tn cazuri deosebite (avarii, interventii neplanificate, lucrari ce ny
suferd amanare, etc.} personaiul de executie intervine ori de cate ori e cazul, fiind recompensat
prin zile libere echivalente timpului lucrat, calculate in conformitate cy legislatia muncij s

contractul colectiv/individual de munca,

Informatii privind membrij organelor de administratie si conducere executiva;
Potrivit art.9 alin{2) din Ordonanta de Urgentd 109/2011, modificata $i completats prin Legea
nr. 187/2023 prind guvernanta corporativd, Consiliul de Administratie are urmatoarele atributii

de baza :
ajnumeste si revoca directotii ‘i stabileste remunieratia -acestora;

blanalizeaz si aproba plandl de administrare elaborat th cslaborars cu’directorii; th acord ey
scrisoarea -'de"ag;teptéri_si'C'u_::_declar_a;iiije_:-de_;in'_ten;ie;

¢)negociaza indicatorii dé péi—'fo'r‘r_ij'ahtér"ﬁ'ﬁa_hcijar'i__$‘i nefinanciari CUautoritates publica tutejary’

d )_'jéj's_igjqfr_é_gg_iq_tjeg_'rit_atéﬁa $i functionalitates sistemelof ‘de ra portare contabils si financiars, precum
sirealizarea Pplanificarii financiare:
e)vetificy fuhcgioharéé]-s_iét'émﬁwui-j-de_”éo'ri'trbl ir}f’_e_rh'--’s’_a'u*m'an'agéria!';

fmonitorizeazs si evali eazé performanta diréctorilor:

g-)fh’fdér_’rté_gt_e i‘.'ré'por'ﬁia’l_'_:i semestrial  priving “activitatea - regiei” autonome, ‘pe. care il prezints
autoritatii publice tutelare:

H)monitorizeazs si gestioneazs ‘potentialele ‘conflicte de ‘interese dela nivetu) organelor de
administrare si conducere;

ijsupervizeazs sistemul de transparents side comunicare’

Pmonitorizeazs eficacitates practicilor de guvernants corporativs ale reglei autoriome:
k)rap_(:rt_eazé'-_t_r_im'_e_S'triaI -autoritatii pubiice'-tutef_aré ‘modul de indeplinire a indicatorilor-cheje de
performants, anexa la contractul de mandat, precum si alte date stinformatii de interes pentry
autoritatea publics tutelara, la solicitarea acesteia’

Pentru pericada de raportare 01.01.2025 - 30.06.2025, Consiliul de Administratie a avut

urmatoarea componenta:
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D-na Scumpu Elena Dorina - membru neexecutiv - Presedinte al Consiliulyi de
Administratie al societatii si membru al Comitetului de nominalizare si remunerare de pe

-

langa Consiliul de Administratie ;

remunerare de pe langa Consiliul de Administratie

3. DI Popescu lon Viore| — membru executiv - Director General g societatii

4. DI. Cucu Auras Mihaita — membru neexecutiv — membry al Comitetului de audit de pe
tanga Consiliul de Administratie si membry al Comitetului de gestionare a riscurilor pe

langa Consiliul de Administratie ;
8. D-na Marcu Carmen Maria -~ mempru neexecutiv — membruy al Comitetuluj de audit de

pe langa Consiliul de Administratie;

Pentru pericada 01.01.2025 — 30.06.2025 remuneratia fixa bruta lunara a membrilor
neexecutivi a fost stabilita astfel: : 1.000 leilluna — Presedintele Consiliuvlui de
Administratie si 800 iei/luna ~ membrii neexecutivi ai Consiliului de Administratie.

2. Activitatea Consiliului de Administratie al S.C. SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE
CU APA ARICESTIH RAHTIVANI S.R.L. in perioada: 01.01.2025 — 30.06.2025

in perioada 01.01.2025 — 30.06.2025, Consiliul de Administratie s-a intrunit fntr-un numar de
6 sedinte ordinare, adoptandu-se un numar de 34 Decizii, dupd cum urmeaza:

- Aprobarea proceselor verbale ale sedintelor Consiliului de Administratie;
- Aprobarea acordarii tichetelor de mas3 pentru lunile: ianuarie, februarie, martie, aprilie, maij si
iunie — anul 2025;

- Aprobarea constituirii de provizioane privind clientii incerti, ia 31.12.2024 ;

AGRO SRL, conform prevederilor legale, a sumelor neincasate, in valoare totala de 2.927.49 iej
(cu T.V.A), la data de 31 12.2024;

- Avizarea cotei de 30,00% corespunzatoare pierderilor de apa din sistemul de alimentare cy
apa al comunei ARICESTI]| RAHTIVANI pentry anut 2024 si inaintarea Spre aprohare catre
Consiliul Local al com. Aricestii Rahtivani:

- Avizarea ajustarii tarifelor conexe prestate catre tertj g inaintarea spre aprobare Consiliului
Local al com. Aricestii Rahtivani;




- Avizarea propunerii privind ajustarea pretului/ m.c. apa potabila s inaintarea 8pre analiza si
avizare catre AN.R.S.C. Bucurest;:

- Aprobarea raportului de activitate al Directoruiuj General al societatii pentry Semestrul 2 - an
2024,

- Avizarea Projectului Bugetului de Venituri $i Cheltuieli pe anui 2025 $i Tnaintarea spre
aprobare A.G.A. si Consiliului Local al com. Aricestii Rahtivani:

- Avizarea Situatiilor financiare intocmite la 31.12.2024 constand din: bilant; contyl de profit si
pierdere; notele Ia situatiite financiare; principiile, politicile $i metodele contabile utilizate in anyl
2024, raportul administratoritor privingd exercitiul financiar incheiat Ja 31.12.2024, raportul
auditorului independent $i Tnaintarea spre aprobare catre AGA;

- Aprobarea numirii Domnului Popescu lon Viorei in functia de DIRECTOR GENERAL

H

INTERIMAR pe o pericadd de maxim 150 zile, incepand cu data de 01.03.2025, pana la data
de 29.07.2025, say pana la finalizarea procedurii de numire g directoruiui general al societatii
de catre Consiliul de Administratie;

- Aprobarea acordarii primelor de “8 Martie” pentru salariatele societatii;

- Avizarea raportului de activitate al Consiliului de Administratie pentru Semestrul 2 g anuluj
2024 si naintarea spre aprobare citre AGA:

- Avizarea raportului de activitate al Consiliului de Administratie pentry anul 2024 si inaintarea
Spre aprobare catre AGA:

- Aprobarea PLANULUI DE SELECTIE - componenta integrald pentry selectia si numjrea
Directorului General Ia societatea SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE cu APA
ARICESTH RAHTIVANI S.R.L,;

- Aprobarea constituirii de provizioane privind clientii incerti, la 31.03.2025:

- Aprobarea acordarii angajatilor cu copii minori pentru eveniment sarbatoarea “1 lunie Ziua
Copilului* a unui cadoy in bani In suma de 300 lei pentru fiecare copil minor;

- Aprobarea numirii Domnulyi Popescu lon Viorel in functia de DIRECTOR GENERAL al
societatii SERVICIUL. PUBLIC DE ALIMENTARE CU APA ARICESTII RAHTIVANI SR.L de




cétre Consiliul de Administragie pentru un mandat de 1 (unu) ani si 10 (zece) luni {01.06.2025 -
31.03.2027);

- Aprobarea acordarij personalului care isi desfasoara activitatea in aer liber, g Cantitatii de apa

pentru asigurarea protectiei in pericadele Cu temperaturi extreme, in conformitate cy
prevederile legale;

- Luare act de Rapoartele de evaluare privingd activitatea administratorilor societatii Serviciyl
Public de Afimentare Cu Apa Aricestii Rahtivani S.R.L., intocmite de expertul independent
EWORA RESURSE UMANE SR.L. s inaintarea spre aprobare catre A.G A

- Avizarea Raportulyj anual al Comitetului de Remunerare sj Nominalizare din cadrul Consiliufui
de Administratie, pentru anul 2024 sj inaintarea spre aprobare catre AGA;

| Cifra de afat':'é'ri

Venituri totale 680.810
Cheltuieli totale { lei [ 639.267
LProﬁtuf sau pierderea bruf(a) I lei ) 41,543
Pret apa potabila feifmc 4,15 4,67 4,05
{fara (incepand cu {incepand cu
TvA) 01.01.2024) 01.03.2025)
Eanﬁtatea de apé potabil3 facturats. [ mii mc ' 149,30

a) 52.365,19 lei creante in termenul de plats de 30 Zile - 18,29%:

b) 233.874,23 lej Creante restante, neincasate in termen - 81,71%:

- Furnizorii pentry activitatea de exploatare, reprezentand datorii curente, }a data de 30.06.2025,
sunt In valoare 9.583,44 lej.




asiguratd de Dj. Ing. Popescu lon Viorel, numit in functia de Director General, pentry o
pericada de 4 an;j - 01.03.2021- 28.02.2025 prin Decizia nr. 13/26.02.2021 5 Consiliuluj
de Administratie aj Societatii. Incepand cy data de 01.03.2025, prin Decizia CA nr.
13/26.02.2025, DI, Ing. Popescu lon Viorel a fost numit in functig de Director General

si 10 (zece) luni (01.06.2025 — 31.03.2027);
Pentru perioada 01.01.2025 - 30.06.2025, indemnizatia brutg fixa a Directoryiy;
General a fost stabilita ia 12.000 leifluna (Decizia CA nr.49/28.11 .2024).

Gradul de realizare a indicatorilor din BvVG pentru anul 2025 (conform fisei $1001 ge raportare
catre Ministerui Finantelor) este prezentat in tabelul de maj jos:

Aprobat Aprobat | Realizat

Indicatori an  curent | Trim | Trim %
{lei (lei) lei)

L. Venituri Totale _1.800.000 926500 770047 83.11
1.Venituri totale din | 1.788.000 920.500 | 763.890 82,99
exploatare

2. Venituri financiare | 12.000 6.000 6.157 | 102,62
3.Venituri extraordinare 0 0 0 0
I Cheltuieli Totale 1700000 99 1500 754583 82,78

1. Cheltuieli de exploatare | 1.700.000 | "911.500 754.583 82,78
A. Cheltuieli cu bunuri $il 786.000 | 433,500 l 285.797] 65,18
servicij

B. Cheltuieli oy impozite,
taxe si varsaminte asimilate
C. Cheltuieli cy personaiul 728.000 | 379.000 356.676 94,11
CO. Cheltuieli de naturﬂ 511.500} 265.000 253.676 95,73
salariald

34.000 17.000 44.4101 26124




C1. Cheltuieli cu salariile 488.000 | 253,000 | 242,684
C3. Alte chelt. cu personaiul 0]
C4. Cheltuieli aferente

contractului de mandat, si g
altor organe de conducere si

controf, comisii, Comitete

C5. Cheltuieli oy contributiile . .
e Wl el Wi i
exploatare
_u-y‘l-a
_il-lm_a
IV, Impozit pe profit
V. Profitu} contabil ramas

dupa deducerea impozitului
pe profit

deducerea rezervei legale

. .
X. Date de fundamentare ——_
—a-a—a

2. Castigul mediu funar pe
salariat (lei/pers) determinat pe
baza chelt. de naturs salarials
3. Productivitatea muncii in
unitati valorice pe total
persoenal mediu lei/pers)

4. Cheltuieli totale la 1000 Jo; m 980
venituri totale
6. Creante restante

(1 buc) = 5.625.21 lei, fars T.VA,

{sursa de finantare: fonduyri proprii)
Total = 5.625,21 lei, fara T.V.A.




Pentru semestrul 2 al anulyi 2025 se vor avea in vedere:
- continuarea emiterii de notificari $i somatii pentru raj platnici;
- finalizarea listei de investitii aprobats pentry anul in curs;
In perioada de referinta nu s-ay inregistrat tranzactii cu administratorii ori ¢y directorii, conform
art. 52 diﬁ QUG 109/2011, modificata si completatd prin Legea nr. 187/2023.
In conformitate cy prevederile art. 51 din QUG 109/201 1, modificats si completatd prin

Legea nr. 187/2023, prezentul raport va fi publicat Pe pagina de internet g Societatii:

wvm.fumizareapa.ro, sectiunea Consiliul de Administratie.

Membrii Consiliului de Administratie a| S.C. SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE,
ARICESTI RAHTIVANI S.R.L - ’ 7

SCUMPU DORINA ELENA —~ membru neexecutiv - Pregedinte

POPESCU ION VIOREL - membry executiv

EPARU ION -~ membru neexecutiv

MARCU CARMEN MARIA - membry neexecutiv
CUCU AURAS MIHAITA - membry neexecutiv




